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Studi e curriculum 
 Laurea in Scienze Politiche presso l'Università degli Studi di Perugia, 1979 
 Vincitrice del concorso ad un posto di ricercatore universitario per il gruppo di 
discipline n.20 presso la Facoltà di Scienze Politiche di Perugia, 1983 
 Attività di collaborazione con la SVIMEZ per la costruzione di un modello 
econometrico  biregionale (Centro-Nord e Sud ) per l’economia italiana, 1985-1989 
 Soggiorni di studio presso l’Università di New York, 1991- 1992 
 Vincitrice del concorso di professore associato, per il s.s.d. SECS-P/01, 2002. 
 
 
Attività di ricerca 
Aree di ricerca  
 Teoria economica: microfondamenti dell’economia keynesiana; mercato del lavoro e 

risultati macroeconomici; esternalità, complementarietà strategiche e problemi di 
coordinamento; ruolo della politica monetaria in presenza di quasi razionalità e 
soggetti eterogenei. Salari e contrattazione: ruolo del grado di centralizzazione 
contrattuale; sistemi di incentivazione individuali (salari di efficienza) e collettivi (profit 
sharing). Teoria dell’impresa e modelli di corporate governance.  

 Economia applicata: 
investimenti, valore aggiunto, occupazione e produttività in una  economia di tipo 
dualistico; divari regionali e costruzione di un modello econometrico biregionale 
(Centro Nord e Sud) per l'economia italiana; analisi della forma ridotta del modello 
biregionale.  

 
 contrattazione decentrata e determinazione dei salari nel caso italiano.  
 
 Corporate governance, incentivi manageriali nella public company, mercato del 

controllo societario nel contesto europeo,  
 Econometria: studio delle proprietà ed applicazioni di diversi metodi di stima a 

variabili strumentali, ad informazione limitata e completa (LIVE e FIVE), e di metodi di 
stima a massima verosimiglianza FIML. Controllo ottimale e metodi interattivi 
introdotti per simulare esperimenti di politica economica in cui le preferenze del 
'policy maker' sono ottimizzate solo ‘localmente’. 

 
Ricerche attualmente in corso:  
mercato del lavoro e modelli macroeconomici, efficacia della politica economica  
corporate governance, mercato del controllo societario, sistemi di incentivazione 
contrattazione aziendale e produttività 
produttività e determinanti istituzionali 
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Partecipazione a convegni  
Relatore al convegno di studio Ricerche quantitative e basi statistiche per la politica 
economica, Banca d’Italia, SADIBA, 1987, con il lavoro "Un modello 
macroeconometrico biregionale (nord-sud) per l'economia italiana: risultati preliminari" 
(coautori C. Del Monte, L. Ditta) Sadiba, Perugia. 

 
Relatore al convegno scientifico Dynamic Modelling and Control of National Economies, 
6th Symposium IFAC”, Edinburgo, 1991, con il lavoro “Effective Use of Economic Policy 
Instruments" (coautore L. Panattoni), Edinburgo. 
 
Relatore al convegno scientifico European Meeting of the Econometric Society, 1991, 
con il lavoro “Optimal Simulation of Macroeconometric Models” (coautore L. Panattoni), 
Monaco. 
 
Relatore alla sessione plenaria dell’VIII Convegno Annuale dell’AIEL, Salerno-Ravello, 
1993, con il lavoro "Mercato del lavoro e nuova economia keynesiana”, coautore A. 
Boitani.  
 
Relatore alla 35.ma Riunione Scientifica Annuale della Società Italiana degli 
Economisti, Milano, 1994, con il lavoro "Assetto dei mercati ed equilibri di 
sottoccupazione", coautore A. Boitani. 

 
Relatore a Second International Conference on Enterprise in Transition, Split Faculty of 
Economics e Vienna DAAM International, 1997, con il lavoro “The Italian Enterprise in 
Transition- Adapting to the Changing Context of Industrial Relations”. 

 
Relatore a Third Workshop on Economics with Heterogenous Interacting Agents, 
Ancona 29-30 Maggio 1998, con il lavoro “Near rationality, indexation and the real 
effectiveness of monetary shocks ”, coautore A. Boitani. 
 
Relatore a Third International Conference on Enterprise in Transition, , Split, Sibenik, in 
collaborazione con la Banca Mondiale e DAAM International Wien,con il lavoro “Wages 
and Unionisation- Collective Bargaining and the transition in Labour relations in Italy”, 
1999 
 
Relatore al XII Convegno biennale AISSEC, Sessione n° 7 "Disoccupazione: 
Cambiamento tecnologico o Diversità Istituzionale, con il lavoro “La determinazione dei 
salari in un sistema di contrattazione multipla: il caso italiano”, Siena, 3-5 giugno, 1999. 
 
Relatore a 10th Conference of the International Association for the Economics of 
Participation, con il lavoro “ Decentralised Bargaining and Profit Sharing: Evidence from 
the Italian Evidence, Trento, 2000. 
 
Relatore a 4th International Conference on Enterprise in Transition, , Split, Sibenik, in 
collaborazione con la Banca Mondiale e DAAM International Wien,con il lavoro  
“Decentralised Bargaining, Profit Sharing and Competitiveness: Evidence from the 
Italian Experience”, in Faculty of Economics, Split (a cura di), Enterprise in Transition, 
Fourth International Conference, Split, Hvar, in collaborazione con la Banca Mondiale, 
2001. 
 
Relatore al convegno: “Mercato del lavoro, norme e contrattazione, novembre 2002, 
Università di Perugia e Associazione per gli Studi Internazionali e Comparati sul Diritto 
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del lavoro e sulle Relazioni Industriali, 8 novembre 2002, con il lavoro “Modelli di 
contrattazione salariale: l’esperienza italiana negli anni ’90”. 
 
Relatore alla 5th International Conference on Enterprise in Transition, , Split, Sibenik, in 
collaborazione con la Banca Mondiale, con il lavoro “Ownership and corporate 
governance experiences: a comparative perspective”, Enterprise in Transition, Fourth 
International Conference, Split, Hvar, in collaborazione con la Banca Mondiale, 2003. 
 
Relatore alla 8th EACES International Conference, Belgrado 2004, come relatore di 
“Inflation, Unemployment and Economic Policy: What Trade-Offs in a Long-run 
Perspective?”, coautori, M.Signorelli, A. Vercelli.  
 
Relatore alla 9th Annual Conference EACES, Development Strategies - A Comparative 
View. The University of Brighton Business School,7th - 9th September 2006, con il lavoro 
“Takeover activities and Technological regimes: a cross country comparison , coautore F. 
Pompei. 
 
Relatore all’ International workshop on ‘Internal Organization, Cooperative 
Relationships among Firms and Competitiveness’, Lucca, January, 2007, con il lavoro 
“The Principal-Agent Problem in a Stakeholder Context,  
 
Relatore alla 7th International Conference, “Enterprise in Transition”, Bol, May, 24-26, 
2007, con il lavoro “Stakeholders vs. Shareholders: Economic Consequences of 
Alternative Corporate Arrangements”, coautore A.Chilosi. 
 
Relatore alla 48.ma Riunione Scientifica Annuale della Società Italiana degli 
Economisti, Torino, 26-27 ottobre 2007, come relatore di “Unemployment and Inflation 
in a Dynamic New Keynesian Model with Hiring Costs”, coautori M. Abbritti, A. Boitani. 
 
Relatore alla 10th Bi-annual Conference of the European Association for Comparative 
Economic Studies - EACES (Higher School of Economics, Moscow, August 28-30, 
2008), come relatore di “Labour Management, corporate governance and productivity: a 
comparative perspective”, coautore F. Pompei. 
 
Relatore alla Conferenza Annuale Associazione Italiana degli Economisti del lavoro 
,AIEL –Brescia, 11-13 settembre 2008, come autore di “Flexible  wage contracts  and 
firm productivity: evidence from Italy, coautore A. Ricci. 

 
 

Elenco delle pubblicazioni 
“Un modello disaggregato dell'andamento dei prezzi in forme di mercato 
oligopolistiche (MPROL78)", in Quaderni di Economia n.5, Annali della Facoltà' di 
Scienze Politiche, a.a. 1980-81, pp.51-100. 

 
"Tassi di cambio ed inflazione in Italia e nelle economie industrializzate: un 
approccio econometrico", in Studi Economici, n.17, 1982, pp.3-45. 

 
"Cambi flessibili ed andamento dei prezzi industriali in Italia ed Usa", in Lavoro e 
Sviluppo, ESI, 1983, pp.39-63. 
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"Stime alternative di un modello per l'economia italiana: teoria  e risultati 
empirici", in Quaderni di Economia n. 7, Annali della Facolta' di Scienze 
Politiche a.a. 1983/84. 

 
"Un modello macroeconometrico biregionale (nord-sud) per l'economia italiana: 
risultati preliminari", parti 1 e 3, in Ricerche quantitative e basi statistiche per  la 
politica economica, Numero speciale dei Contributi all’analisi economica del 
Servizio Studi, Banca d'Italia, Roma, 1987, pp.49-104, coautori C. Del Monte L. 
Ditta. 

 
"Le interrelazioni economiche Centro Nord-Sud in una analisi econometrica", in 
Delta, n.29, 1987, pp.33-39. 

 
"Caratteri e prime sperimentazioni di un modello econometrico Nord - Sud", 
Rivista Economica del Mezzogiorno, n. 1, 1987, pp. 95-123. 

 
"Un’analisi disaggregata dei consumi basata sui bilanci familiari", in Mirella 
Damiani e Carlo Del  Monte, Analisi dei consumi in una economia pianificata: il 
caso Algeria, parte II, Napoli, ESI, 1988. 

 
"Centro-Nord e Sud nell'economia italiana: un modello biregionale", Note di 
Informatica, n.19, Luglio 1988, pp.34-41. 

 
"Le implicazioni di politica economica del modello econometrico biregionale 
Centro-Nord Mezzogiorno”, parte 2 e 3, Rivista Economica del Mezzogiorno, n. 
1, 1990, pp. 41-72, coautore C. Del Monte. 

 
"Effective Use of Economic Policy Instruments", Proc. of IFAC Symposium, 
Edimburgh, 27-29 June 1991, coautore L. Panattoni. 

 
“Optimal Simulation of Macroeconometric Models", Journal of Economic 
Dynamics and Control, vol. 16, n.1, 1992, pp. 93-108, coautore L. Panattoni. 

 
“Mercato del lavoro e nuova economia keynesiana", in Amendola A. (a cura di), 
Disoccupazione - Analisi macroeconomica e mercato del lavoro, Napoli, ESI, 
1994, pp. 53-100, coautore A. Boitani. 

 
“Assetto dei mercati ed equilibri di sottoccupazione", Rivista Internazionale di 
Scienze Sociali, vol. CIII, n. 4, 1995, pp.757-781, coautore A.Boitani. 

 
“New Keynesian Economics and the Labour Market”, Note di Ricerca, Istituto di 
Studi Economici, n. 2, 1995; coautore A.Boitani. 

 
"Interactions between efficiency wage and union bargaining theories", Note di 
Ricerca, Istituto di Studi Economici, n. 3, 1995, coautore A. Boitani. 

 
“The Italian Enterprise in Transition- Adapting to the Changing Context of 
Industrial Relations”, in Faculty Of Economics Split (a cura di) Enterprise in 
Transition, Second International conference, Split Faculty of Economics e 
Vienna DAAM International, pp.253-257, 1997, (abstract pp.259-263, testo 
integrale in Cd allegato al volume).  
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“Heterogenous Agents, Indexation and the non Neutrality of Money”, Quaderni 
dell’Istituto di Economia e Finanza, Dipartimento di Scienze Economiche, 
Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano, 1999, coautore A. Boitani. 
 
“Wages and Unionisation- Collective Bargaining and the transition in Labour 
relations in Italy”, in Faculty of Ecomics, Split (a cura di), Enterprise in 
Transition, Third International Conference, Split, Sibenik, in collaborazione con 
la Banca Mondiale e DAAM International Wien, 1999, (abstract pp.253-257, 
testo integrale in Cd allegato al volume). 
 
“La determinazione dei salari in un sistema di contrattazione multipla: il caso 
italiano”, A.I.S.S.E.C. Conference Paper, 1999. 
 
"Market imperfections and unemployment equilibria", in Messori M. (ed.) 
Financial Constraints and Market Failures: the Microfoundations of New 
Keynesian Macroeconomics, Cheltenham, Elgar, 1999, coautore A.Boitani. 
 
“Book Review: FitzRoy F.R., Acs Z.J., Gerlowski D.A., Management and 
Economics of Organization”, Economic Analysis, 1999, 2(2), pp. 155. 
 
“Strategic complementarity, near rationality and coordination”, Dipartimento di 
Scienze Economiche, Quaderni dell’Istituto di Economia e Finanza, Università 
Cattolica del Sacro Cuore, Milano, 2000, coautore A.Boitani. 
 
“Riduzione dell’ orario di lavoro in Europa”, Notizie Internazionali, Bollettino 
Trimestrale della Fiom-Cgil, n. 67, 2000, pp.47-79. 
 
“Profit Sharing in a multiple bargaining system: the Italian case”, Economic 
Analysis, vol.3, n.2, 2000, pp. 113-135. 
 
“Decentralised Bargaining, Profit Sharing and Competitiveness:Evidence from 
the Italian Experience”, in Faculty of Economics, Split (a cura di), Enterprise in 
Transition, Fourth International Conference, Split, Hvar, in collaborazione con la 
Banca Mondiale, 2001, (abstract pp.49-51). 

 
“Ownership and corporate governance experiences: a comparative perspective”, 

Enterprise in Transition, Fourth International Conference, Split, Hvar, in 
collaborazione con la Banca Mondiale, 2003. 
 
Una Nuova Economia Keynesiana, Bologna, Il Mulino, 2003, coautore A. 
Boitani. 

 
“Modelli di contrattazione salariale: l’esperienza italiana negli anni ’90”, in M. 
Signorelli, M. Tiraboschi, a cura di, Mercato del lavoro, norme e contrattazione, 
Esi, Napoli, 2004, pp. 151- 180. 

 
“Ownership and Corporate Governance Experiences: a Comparative 
Perspective”, Fifth International Conference Enterprise in Transition: 
Proceedings, University of Split, Faculty of Economics, 2003.  
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“Modelli di contrattazione salariale: l’esperienza italiana negli anni ’90”, in M. 
Signorelli, M. Tiraboschi, a cura di, Mercato del lavoro, norme e contrattazione, 
Esi, Napoli, 2004, pp. 151- 180. 

 
“Nuova Economia Keynesiana e Quasi Razionalità”, Economia Politica, 2005, 1, 
pp.131-156. 

 
“Costi di agenzia e diritti di proprietà: una premessa al problema del governo 
societario”, Quaderni del Dipartimento di Economia, Finanza e Statistica, 3, 
2005. 

 
“Proprietà, accesso e controllo: nuovi sviluppi nella teoria dell’impresa ed 
implicazioni di corporate governance”, Quaderni del Dipartimento di Economia, 
Finanza e Statistica, 4, 2005. 

 
“Impresa e corporate governance: nuove prospettive di ricerca”, L'Industria, 3, 
luglio-settembre 2006, pp. 553-586. 

 
Impresa e corporate governance, Roma, Carocci, 2006. 

 
“Unemployment, Inflation and Monetary Policy in a Dynamic New Keynesian 
Model with Hiring Costs”, Quaderni del Dipartimento di Economia, Finanza e 
Statistica, Perugia, IX.2006, coautori M. Abbritti, A. Boitani. 

 
“Stakeholders vs. shareholders in corporate governance”, Icfai Journal of 
Corporate Governance, 4, 2007, pp. 7- 45, coautore A. Chilosi. 

 
“Labour market imperfections, divine coincidence and volatility of employment 
and inflation”, Quaderni dell’Istituto di Economia e Finanza, Università Cattolica 
del Sacro Cuore, Milano, 78, marzo 2008, coautori M. Abbritti, A. Boitani. 
 
“Mergers, Acquisitions and Technological Regimes. The European Experience 
over the period 2002-2005”, Quaderni del Dipartimento di Economia Finanza e 
Statistica, 46, 2008, coautore Fabrizio Pompei. 
 
The stakeholder corporate governance view revisited, in Morroni M. (ed.) 
Corporate Governance, Organisation Design and Inter-Firm Relations,  Edward 
Elgar, 2009, pp. 19-47. 
 
“Takeover Activities In The Last European Merger Wave: A Cross-Country 
Comparison, Corporate Ownership & Control , vol. 6, n. 3, Spring 2009, pp. 8-25, 
coautore F. Pompei. 

 
“Shareholder rights and stakeholder rights in corporate governance”, in G. Aras 
and D. Crowther (eds.), Gower Handbook of Corporate Governance and Social 
Responsibility, Gower Publishing, 2009. 

 
“Factors behind performance-related pay: evidence from Italy” , coautore 
Andrea Ricci, Quaderni del Dipartimento di Economia, Finanza e Statistica,  
maggio 2009. 

 


